
 

 

 
La sottosezione presenta l’attuale Organigramma del Comune di Marano Ticino: 

 

 
Livelli di responsabilità organizzativa: 
 

Risultano assegnati incarichi di posizione organizzativa/elevata qualificazione per i seguenti servizi: 
 Servizio Finanziario 
 Servizio Affari Generali 
 Servizio Urbanistica - Edilizia 

 
Rappresentazione dei profili di ruolo 
 

CATEGORIE  SISTEMA DI QUALIFICAZIONE CCNL 16.11.2022 
 

CATEGORIA D AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE 

CATEGORIA C AREA DEGLI ISTRUTTORI 

CATEGORIA B AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI 

SEGRETARIO 

COMUNALE

andrea tomaciello

AREA DI VIGILANZA

exC1 

DOTAZIONE SOLO TEORICA

AREA ECONOMICO-
FINANZIARIA-

TRIBUTARIA-PERSONALE

exD1 FUNZIONARIO AD 
ELEVATA QUALIFICAZIONE 

CONTABILITA'

mara caletti

exD1 FUNZIONARIO AD 
ELEVATA QUALIFICAZIONE 

TRIBUTI

naike giovanna

AREA TECNICA-
MANUTENTIVA

exD1 FUNZIONARIO AD 
ELEVATA QUALIFICAZIONE

TECNICO

posto vacante

exC1 ISTRUTTORE TECNICO

deborah riccelli

exB1 OPERATORE ESPERTO

claudio carion

AREA DEMOGRAFICA-
STATISTICA-CULTURALE-

AFFARI GENERALI

exD1 FUNZIONARIO AD 
ELEVATA QUALIFICAZIONE 

SEGRETERIA

maria teresa agostini

exC1 ISTRUTTORE 
AMMINISTRATIVO 

DEMOGRAFICI

massimilliano magugliani

**SEZIONE 3 – ORGANIZZAZIONE E CAPITALE UMANO** 

$ SOTTOSEZIONE 3.1: STRUTTURA ORGANIZZATIVA* 


