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AWISO DI MOBILITA' VOLONTARIA PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI CATEGORIA C — PROFILO
PROFESSIONALE "AGENTE" DESTINATO AL CORPO DI POLIZIA PROVINCIALE.

La Provincia di Novara intende avviare una procedura di mobilitd esterna volontaria, ai sensi dellart. 30 del
D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 e successive modifiche ed integrazioni, per la copertura, con contratio a
tempo pieno e indeterminato, di un posto di Categoria C — Area di Vigilanza — con profilo di Agente, da
destinare al Corpo di Polizia Provinciale.

Il servizio di assegnazione & interessato da attivita sul territorio (ove & richiesto di saper utilizzare le armi
corte e lunghe ad uso abbattimento) e da orari che si avvicendano, coperti anche tramite un piano di
reperibilita.

Requisiti richiesti.

Alla procedura di mobiiita possono partecipare tutti coloro che, alla data di scadenza del presente avviso,
sonho in servizio a tempo pienc e indeterminato nei Corpi di Polizia Provinciale, Comunale o locale della
Pubblica Amministrazione, con inquadramento nella categoria giuridica C del comparto Regioni — Autonomie
Locali, a prescindere dalla posizione economica acquisita nella predetia categoria, con profilo professionale
di “Agente” o comunque corrispondente al profilo di agente di vigilanza di cui alfart. 7, comma 4, e all. A del
C.C.N.L, del 31/3/1998, purché in possesso dei seguenti requisiti:

- comprovata esperienza di almeno un anno net profilo professionale richiesto;

- aver superalo il prescritto corso di formazione regionale;

- essere in possesso della patente di guida di cat. B o superiore;

- non aver riportato condanne penali & non essere a conoscenza di avere procedimenti penali in
COrso;

- idoneita psicofisica ed attitudinale all'impiego di polizia locale, nonché allusc e al maneggio delle
armi (prima della definitiva formalizzazione del trasferimento ' Amministrazione sottoporrd a visita
medica e a valutazione dellidoneitd psicoattitudinale alfuso delle armi Passumendo, in base alla
normativa vigente),

- non aver riportato sanzioni disciplinari nei due anni precedenti la data di scadenza del presente
avviso e non avere in corso procedimenti disciplinari.

Presentazione delfa domanda — Termine — Modalita

La richiesta di partecipazione alla procedura di mobilita, redatta in carta semplice, anche utilizzando
fallegato schema di domanda, e debitamente firmata, dovra essere presentata direttamente all'Ufficio
Protocollo o spedita & mezzo del servizio postale all'indirizzo: Provincia di Novara, p.zza Matteotti 1 — 28100
NOVARA o© ancora inoltrata a mezzo fax al n. 0321/378202 o via PEC allindirizzo
protocolio@provincia. novara.sistemapiemonte. it

Entro le ore 13,00 del giorno 8.3.2012

La Provincia di Novara non assume alcuna responsabilitd per la dispersione di comunicazioni dipendente da
inesatia indicazione del recapito oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo
indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o, comunque, imputabili a fatto di terzi, a caso
fortuito o forza maggiore.

Alla domanda dovra essere allegato e debitamente firmato i curriculum formativo e professionale dal quale
ristiltino i titoli di studio conseguiti, | corst di formazione svolti e le esperienze Javorative effettuate, fotocopia
del documentoe di identita, delia patente di guida e del decreto di P.S.
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Ammissibilita delle istanze — Modalita di selezione

Tutte e istanze pervenute entro il termine indicato saranno preliminarmante esaminate dali'Ufficio Personale
ai fini delfaccertamento dei requisiti richiesti e, successivamente, una Commissione appositamente
individuata procederd tramite colloquio all'individuazione delle professionalitd idonee a ricoprire la specifica
posizione lavorativa.

| candidati che non avranno ricevuto alcuna comunicazione di esciusione dovranno presentarsi al colloguio,
la cui sede, data e ora di svolgimento saranno rese note mediante pubblicazione sul sito Internet della
Provincia di Novara all'indirizzo www. provincia.novara.if, entro 15 giorni dalla scadenza del presente bando.
Tale forma di pubblicita avra valore di notifica ad ogni effetto di legge.

II colloguio, finalizzato al riscontro delle conoscenze e competenze acquisite in relazione al profilo
professionale da ricoprire, vertera sulle seguenti materie:

- Ordinamento degli Enti Locali, con particolare riferimento alle funzioni della Provincia;

- QOrdinamento della Polizia Locale;

- Codice della Strada;

- Legisiazione in materia di tutela dellambiente;

- Legislazione in materia di caccla e pesca;

- Elementi di diritto penale e di procedura penale, con particolare riguardo al sistema sanzionatorio di
cui alla Legge 689/81 e s.m.i.

Per la valutazione dei candidati la Commissione disporra di 30 punti attribuibili in relazione al grado di
complessiva rispondenza ai sopra indicati requisiti di conoscenze e competenze acquisite, come segue:

da punti 25 a 30: di grado ampiamente elevato o ecceilente ed esaustivo;
da punti 21 a 24: di significativa o discreta ampiezza e adeguatezza;

- dapunti 18 a 20: di sufficiente adeguatezza;

- dapunti1a17: scarsa o ridotta rispondenza.

Il punteggio minimo per Nidoneita & di 21/30.
Le valutazioni della Commissione sono insindacabili,
In caso di parité nella valutazione si applicheranno i criteri di preferenza stabiliti dal D.P.R. 487/1994.

Dellesito finale della procedura verra data comunicazione sul sito Internet dell'Ente.

La procedura di valutazione di cui al presente avviso & esclusivamente finalizzata alla scelta dei candidati in
possesso delle caratteristiche pit adeguate rispetto alla figura professionale da ricoprire, escludendo
pertanto la formazione di una graduatoria utilizzabile per la copertura di altri posti.

L'Amministrazione si riserva comunque la possibilita di non procedere ad alcuna assunzione qualora,
dalfespletamento delia procedura non emergano candidati in possesso della professionalita e della
preparazione necessarie alla copertura del posto oggetto del presente avviso, e ove sopravvengano
circostanze che, a suo insindacabile giudizio, siano valutate ostative al prosieguo della procedura in parola.

Al sensi e per gli effetti di cui allart. 7, comma 1, del D.Lgs. 165/2001, & garantita la pari opportunita tra
uomini & donne per I'accesso alla procedura di mobilita e per il trattamento sul favoro.

Per eventuali informazioni gli interessati possono rivolgersi alla Funzione Personale e Organizzazione —
p.zza Matteotti 1 — 28100 NOVARA (tel 0321/378355).

Novara, i 2 2 FEB, 2012

IL DIRIGENTE
(Dott.ssa Giovanna GOFFREDO)
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